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SUNUS

Glinlimiizde bas dondiiriicii bir hizla degisen ve gelisen diinyada savrulmadan ilerleyebilmek, kaliteden 6diin vermeden kurumsalligi
stirdiirebilmek ve nitelikli bir egitim i¢in sistemli ve planli bir caligma yapmak biiylik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle kurumlar i¢in stratejik
planlamalar yapmak kaginilmazdir. Stratejik planlar kurumlarin kendileri i¢in hedefledigi varis noktalarina ulagsmak ic¢in yol haritalarini ¢izmek
anlamin1 tagimaktadir. Okul Oncesi egitimi; 4-5-6 yas grubundaki ¢ocuklarin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal yonden gelismelerini
destekleyen, onlar1 toplumun kiiltiirel degerleri dogrultusunda yonlendiren ve temel egitim biitiinliigii i¢inde ilkogretime hazirlayan orgiin
egitimin ilk basamagidir. Ogrenim siirecinin en 6nemli basamagi olan bu dénemde edinilen beceriler yasantimin biitiin evrelerini etkiler.
Kurumun yiiklenmis oldugu bu biiylik sorumlulugun tiim ¢alisanlar agisindan bilinmesi ve ¢alismalara dogru yon verebilme ancak stratejik plan
ile miimkiindiir. “ Stratejik Plan” kurum c¢alisanlari agisindan seffaflik ve yarimini bilmektir. Vilayetler Hizmet Birligi Anaokulu olarak temel
hedefimiz gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizi, kisiligi saglam temellere oturmus temel giiven duygusuna sahip saglikli, mutlu, ¢evreye
duyarli, milli ve manevi degerleri benimsemis iyi bir insan olarak yetistirmektir. Bu hedefe yonelik belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda
okulumuzun 2024 -2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir. Katilimer bir anlayisla olusturulan Stratejik Plan ile okulumuzun egitim
kalitesinin daha da gili¢lendirilmesi hedeflenmistir. Stratejik Planda belirlenen hedeflerimize ne Ol¢lide ulastigimiz her yilsonunda goézden
gecirilerek gerekli revizyonlar yapilacaktir. Stratejik planda belirlenen hedeflere ulasmamizin okulumuzun kurumsallagma siirecine ¢ok dnemli
katkilar saglayacagina inaniyor, planin hazirlanmasinda emegi gecen Stratejik Plan ekibine ve uygulanmasinda yardimci olacak tiim i¢ ve dis
paydaslara tesekkiir ediyorum.

Mustafa BILGIN

Okul Miidiirti
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1. GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik planlamasr siireci, Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibi'nin kurulmasiyla baslatilmistir. Ekip tarafindan belirlenen
calisma takvimi ¢ercevesinde ilk asamada, mevcut durumun analizine yonelik ¢alismalar gerceklestirilmis; bu asamada paydaslarimizin planlama
stirecine etkin sekilde katilimini saglamak amaciyla paydas anketleri, toplantilar ve goriismeler diizenlenmistir.

Durum analizi tamamlandiktan sonra, gelecege yonelik stratejiler belirlemek adina ¢aligmalar yapilmis ve okulumuzun amagclari,
hedefleri, gostergeleri ve bu dogrultuda yapilacak eylemler belirlenmistir. Bu siireci yiiriiten ekip ve kurul {iyelerinin bilgileri asagida

sunulmustur.

Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvam Adi Soyadi Unvam
Mustafa BILGIN Okul Miidiirii Nazmiye ERGUN Ogretmen
Ozlem KAYA Miidiir Yardimcist | Ayse Giil EKEN YONET Ogretmen
Ozlem KOCAK Ogretmen Rabiye KAPLAN Ogretmen
Oznur AZAKAR Ogretmen Elif CETINSAN Ogretmen




2. DURUM ANALIZi

Durum analizi boliimiinde, okulumuzun mevcut konumu agiklanarak "neredeyiz" sorusuna yanit aranmistir. Bu ¢ercevede, okulumuzun
kisa bir tanitim1 yapilmis, okulun temel bilgileri ve istatistikleri sunulmus, paydas analizi ve goriisleri ile birlikte okulun giiclii yonleri, zayif
yonleri, karsilastig firsatlar ve tehditlerinin (GZFT) ele alindig bir analize yer verilmistir.

Kurumsal Tarihge

Okulumuz Karaman Merkez Ahmet Yesevi Mahallesi 960. Sokak No:2 adresinde bulunmaktadir. 1800 m2 arsa {izerinde 540 m2’lik
alanda okul bina olup, kalan kism1 1260 m2 si bahg¢e, kum havuzu oyun alanidir. Okul binasi i¢inde 3 derslik, bir miidiir odasi, bir miidiir
yardimcisi odasi, bir yemekhane, bir mutfak, oyun salonu, bir gériisme odast, bir personel wc, iki adet 6grenci we, bir adet engelli wc, bir adet
kalorifer dairesi bulunmaktadir.

Karaman Vilayetler Hizmet Birligi Anaokulu 27.02.2013 tarihinde agilmistir. Okulumuz adini1 yaptiran kurum olan “Vilayetler Hizmet
Birligi” kurumundan almistir. 28.02.2013 tarihinde okulumuza Nurcan Kocakaya Anaokulunda caligmakta olan okuldncesi 6gretmeni Merve
UZUN kurucu midiir olarak gérevlendirilmistir. 04.03.2013 tarihinde okulumuz egitim 6gretime agilmistir. Ayni tarihte Yilmaz Babaoglu
Ilkokulu biinyesinde bulunan anasinifindaki 4 okuléncesi 6gretmeni ve 75 dgrencinin nakli yapilmistir.

4 Aralik 2014 de Rukiye KURT okul miidiirii olarak atanmistir. 03.07.2019 tarihinde Mustafa BILGIN okul miidiirii olarak atanmistr.
Okulumuzda ikili 6gretim uygulanmakta olup 3 sabahgi, 3 6glenci sinif olmak tizere 6 sinif, 126 6grenci ile egitim 6gretime devam edilmektedir.
Okulumuzda yardimci personel olarak, hizmet satin alma yontemi ile bir as¢1, bir yardime1 abla, bir temizlik gorevlisi calistirilmaktadir.

Okulumuzun amaci; Tiirk Milli Egitiminin amaglar1 dogrultusunda, iilkemizde ahlakli, karakterli, olumlu, atilgan, basladig: isleri

basarabilecek kabiliyette, diiriist, diisiinceli, hayatta rastlayacagi engelleri asmaya kudretli, karakter sahibi, eglenerek 6grenen, 6zgiiveni ve
bilimsel meraka iist diizey ¢ocuklar yetistirmektir. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve basarilarma gére ilkdgretime hazirlanmalarini, diinyadaki bilimsel

ve teknolojik gelismeleri izleyebilecek diizeyde 6grenmelerini saglamaktir.

Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2019 yilinda yiriirliige giren Vilayetler Hizmet Birligi Anaokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plani; stratejik plan hazirlik siireci,
durum analizi, gelecege bakis, maliyetlendirme ile izleme ve degerlendirme olmak iizere bes boliimden olusturulmustur. Bunlardan izleme ve
degerlendirme faaliyetlerine temel teskil eden stratejik amag, stratejik hedef, performans gostergesi ve stratejilerin yer aldig1 gelecege bakis



boliimii egitim ve dgretime erisim, egitim ve dgretimde kalite ve kurumsal kapasite olmak iizere temalar halinde yapilandirilmistir. S6z konusu
temalar altinda 3 amag, 3 hedef ve 8 performans gostergesine yer verilmistir.

Okulumuzun 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan 2019 yili verilerinde Egitim Ogretime Erisim Temasina gore okul kayit bdlgesine
diisen 5 yas O0grencilerin %83 ‘iine ulagilmig ve okul kayitlar1 yapilmistir. Okulumuza yeni baslayan 6grencilerin oryantasyon e gitimine katilimi

%70 saglanmustir. Ogrencilerin 20 giinden fazla devamsizlik oran1 %10’lara kadar diisiiriilmdistiir.

Okulumuzun 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan 2019 yil1 verilerinde Egitim Ogretimde Kalitenin Arttirilmasi Temasia gére Kurum
ve kuruluslar tarafindan diizenlenen sanatsal, bilimsel, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan 6grenci oran1 %70 lere ulagsmistir. Cevre bilincinin
artirtlmasi gergevesinde yapilan etkinliklere katilan 6grenci oran1 %80’e ulagmaistir.

Okulumuzun 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan 2019 yili verilerinde Kurumsal Kapasite Temasmna gore Okulumuz bilgi edinme
sistemlerinden hizmet alanlarin memnuniyet oran1 %75 olmustur. Sene bas1 6gretmenler kurullarinda belirtilen malzeme, ihtiyaglarin karsilanma
oranlart %50 artmistir.

Mevzuat Analizi

Okulumuzun caligmalarini ilgilendiren mevzuatlar incelenmistir.  Okul Miidirliigiimiiziin yasal yetki, gorev ve sorumluluklari;
Cumhurbaskanlig1 Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi, T.C. Anayasasi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu, Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlari Yonetmeligi, Milli Egitim Bakanligi Egitim
Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Y6netmeligi, esaslarina ve diger ilgili mevzuat ve kararlara gore belirlenmistir.

Ust Politika Belgelerinin Analizi

Okul miidiirliiglimiize goérev ve sorumluluk yiikleyen amir hiikiimlerin tespit edilmesi i¢in tiim iist politika belgeleri taranmis ve bu
belgelerde yer alan politikalar incelenmistir.

Ust politika belgeleri;
» 12. Kalkinma Planm

» Cumhurbaskanligi Programu,



 Orta Vadeli Program,

» Cumhurbaskanlig: Yillik Programi,

» Milli Egitim Bakanlig: Stratejik Plani,

o 1l Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan,

» Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji eylem planlar:

Karaman il milli egitim miidirligi stratejik plani1 incelenerek bu ¢ercevede Miidiirliigiimiiz 2024-2028 Stratejik Plani’nin stratejik amag,
hedef, performans gostergeleri ve stratejileri hazirlanirken bu belgelerden yararlanilmistir.

Faaliyet Alanlariile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

2024-2028 stratejik plan hazirlik stirecinde miidiirliiglimiiziin faaliyet alanlari ile {irlin ve hizmetlerinin belirlenmesine yonelik ¢aligsmalar
yapilmstir. Bu kapsamda midiirligiimiiziin faaliyetleri ve {irlin ve hizmetleri belirlenmistir. Miidiirliiglimiiziin faaliyet alanlar ile iirlin ve
hizmetleri su sekildedir:

Faaliyet Alam Uriin/Hizmetler
Kayit-Nakil isleri
Ogretim-egitim faaliyetleri Devam-Devamsizlik

Miifredatin Uygulanmasi

Ogrencilere rehberlik
Rehberlik faaliyetleri Velilere rehberlik
Genel Rehberlik faaliyetleri

Tiyatro
Sinema
Sosyal, Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler C.Sez.l

’ Piknik

Sergi
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Okul i¢i Analiz: Temel statistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler, altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Karaman

Tigesi: Merkez

37°03'25.5"N 36°14'38.8"E

Ahmet  Yesevi Mah. 958.sokak  no:2 .
Adres: Cografi Konum (link)*:

Merkez/KARAMAN 567M+QM Karaman
Telefon No: 03382181008 Faks Numarasi:

e- Posta Adresi:

karamanvhbanaokulu@gmail.com

Web sayfasi adresi:

http://vhbanaokulukaraman.meb.k12.tr/

Kurum Kodu: |750217 Ogretim Sekli: Ikili Egitim
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 27/02/2013 Toplam Calisan Sayis1 * | 10
Kiz 50 Kadin |6
N Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek 43 & Erkek |0
Sayisi
Toplam |93 Toplam (6
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 31 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 15,5
. . . . Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 15,5
Sayisi:
. . . . . Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari: | 1.300 TL 7

Siiresi:
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 1 1 2
Sinif Ogretmeni 0 6 6

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel 1 1 2

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar 2 8 10

12




Okulumuz Bina ve Alanlan

Okulumuzun binasi ile a¢ik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 1 Cok Amacli Salon *

Derslik Sayisi 3 Cok Amagcli Saha *
Derslik Alanlart (m2) 186 m2 Kiitliphane *
Kullanilan Derslik Sayisi 3 Fen Laboratuvari *
Sube Sayisi 6 Bilgisayar Laboratuvari *
Idari Odalarin Alam (m2) 22m?2 Is Atolyesi *
Ogretmenler Odas1 (m2) 0 Beceri Atolyesi *
Okul Oturum Alani (m2) 1800m?2 Pansiyon *
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m?2) 1260m2

Okul Kapali Alan (m2) 540m2

Sanatsal, Bilimsel ve Sportif Amagli Toplam Alan (m?)

Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1 6

Diger (c.cceeennnnns )
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Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI/SUBESI | Kiz Erkek | Toplam SINIFI/SUBESI | Kiz Erkek Toplam
A Subesi (4 Yas) | 9 9

A Subesi (5 Yas) | 8 9

B Subesi (5 Yas) | 8 10

C Subesi (5 Yas) | 5 10

D Subesi (5 Yas) | 10 6

E Subesi (5 Yas) | 10 4

*Sinif/Sube sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanmim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgilere alttaki tabloda yer

verilmigtir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik Kaynaklar Tablosu
Akilli Tahta Sayisi TV Sayisi 3
Masaiistii Bilgisayar Sayisi Yazici Sayisi 4
Tasiabilir Bilgisayar Sayisi 5 Fotokopi Makinas1 Sayisi 1
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant: Hiz1

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine iligkin son iki yil
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar Gider Miktari

2021

2022

15



PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
oneriler de dahil olmak tizere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BiRLiGi
BASKANI £

- OKUL
OGRETMEN MODOR

RERSEEAN ~ YARDIMCISI

— ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir *

Ogrenci Anket/Miilakat/Toplanti/Calistay vb. Sonuglari:

Ogrencilerimizin okul dncesi donemde olmasi nedeniyle grencilerimize anket uygulanmamugtir.

16



Ogretmen Anket/Miilakat/Toplanti/Calistay vb. Sonuglari:

Ogretmen Anket Sonuclar

91%

20% 4% 2% 2% 1%
2 A s a5 v

Kesinlikle Katilyorum Kararsizm Kismen Katilmiyorum
Katilyorum Katilyorum

Ogretmen Anket Sonuglarmin soru bazinda yiizdelik dagilimi: Kesinlikle Katiliyorum %91(1 numarali siitun), Katiliyorum % 4(2 numaral
stitun), Kararsizim %?2(3 numarali siitun), Kismen Katiliyorum %2(4 numarali siitun), Katilmiyorum %1(5 numarali siitun).

Ogretmenlerimizin genel olarak sorulan sorulara kesinlikle katiliyorum cevabim vererek okulumuzdan yiiksek diizeyde memnun olduklari
gorilmiistiir.
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Veli Anket/Miilakat/Toplanti/Calistay vb. Sonuglari:

Veli Anket Sonuclari

%80

80
70
60
50
40

30

%10

%1
1 » o&» &

Kesinlikle Katiliyirum Kararsiam Kismen Katilmiyorum
Katilyorum Katilyorum

Veli Anket Sonuglarinin soru bazinda yiizdelik dagilimi: Kesinlikle Katiliyorum %80(1 numaral siitun), Katiliyorum % 10(2 numarali
stitun), Kararsizim %6(3 numarali siitun), Kismen Katiliyorum %5(4 numarali siitun), Katilmiyorum %1(5 numarali siitun).

Velilerimizin biiyiik oranda okuldan memnun olduklar1 anketler sonucunda gézlemlenmistir.

Yapilan anketlerde memnuniyetsiz bulunan okulun c¢evre diizenlenmesinin ve okul rehberlik hizmetlerinin yetersiz bulundugu

gbzlemlenmistir.
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GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok c¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan gii¢liiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/midiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmistir.

i¢sel Faktorler
Giiclii Yonler
Ogrenciler Cevre bakimindan talep goren bir okul olmamiz &grencilerimizde
olumsuz davraniglarin az olmasi
Calisanlar Idareci ve dgretmen ve diger ¢alisanlarin geng ve istekli olmalar
Veliler Okul 6ncesi egitime 6nem vermeleri

Okulda yapilan faaliyetlere aktif katilim gdostermeleri

Bina ve Yerleske

Donanim Teknolojik gerecler olabildigince temin ediliyor olmasi

Biitge Velilerin diizenli olarak Okul Katki Pay1 yatirmalari

Y o6netim Stiregleri Yonetim Ogretmen, ¢alisan ve veli ile iletisim halinde olup sorun ¢ézme
odakli ¢alismaktadir.

Iletisim Siiregleri

vb
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Zayif Yonler

Ogrenciler Parcalanmis aileden gelen 6grenci sayisinin fazla olmasi
Calisanlar Yardimc1 personelin TYP elemani olmast
Veliler Ogrenci ile konularla sadece annelerin ilgilenmesi

Bina ve Yerleske

[l merkezine uzak olmasi. Cok amagli salonumuzun kiiciik olmasi

Donanim

Siniflarda akilli tahta bulunmamasi

Biitce

Artan maliyetlerle okul ihtiyaglarinin tam olarak karsilanmamasi

Yonetim Stiregleri

Rehberlik 6gretmeni olmamasi dolayisiyla kurumsal c¢apta olusan

olumsuzluklarda yonlendirici bir durumun olmamasi

Iletisim Siiregleri

Merkezi okullar disinda kalan anaokullar1 ile saglikli iletisim becerilerinin

gelistirilememesi

vb

Digsal Faktorler
Firsatlar

Politik Okul 6ncesi egitimin 6neminin siirekli vurgulanmasi ile devamli 6grenci
sayis1 artan bir okul olmamiz

Ekonomik Okul 6gretmenlerinin artik materyallerden dahi bir etkinlik ¢ikarabilecek
birikim ve beceride olmast

Sosyolojik Veli ve 6gretmen igbirliginin saglanmasi

Teknolojik Geng ve dinamik kadrosuyla yenilikleri takip edebilmesi ve egitim

ortamina yansitmasi

Mevzuat-Yasal

Milli Egitim Miudiirliiglimiiziin sorunlarimizla yakindan ilgilenmesi

Ekolojik

Konum itibariyle, kentlesmenin getirdigi, trafik, giiriiltii, sosyal karmasa
gibi olumsuzluklardan goreceli olarak daha az etkilenmesi
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Tehditler
Politik
Ekonomik Ihtiyaglarin cogunun veli aidatina bagli olup maddi konuda merkezi
biitgeden yeterli 6denek alamamak
11 de Okuldncesi ¢cocuklarin ilgi ve ihtiyaclart dogrultusunda gezi gézlem
alanlarinin bulunmamasi
Sosyolojik Farkl1 veli profillerinin farkli beklentilerinin olmasi
Sportif ve sosyal faaliyetler i¢in kapali salonumuzun bulunmamasi
Teknolojik Akallr tahta gibi daha giincel sine-vizyonlarin bulunmamasi
Mevzuat-Yasal Yapilacak okul gezileri i¢in tasima islemi i¢in karsilasilan yasal sorunlar.
Ekolojik

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuc¢larin planin gelecege yonelim bolimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin {i¢c temel tema olan ‘Egitime Erigim, Egitimde Kalite ve
Kurumsal Kapasite’ kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stiregleri; egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltlirii, donanim, bina gibi egitim ve G&gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim
Yo6nlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM
Okullasma Orani

Okula Devam/ Devamsizlik
Okula Uyum, Oryantasyon
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler

Gl IwWIN|F

Hayat Boyu Ogrenme
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2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE
1 Akademik Basar

2 Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim

3 Ders arag gerecleri
4
5

[stihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme
Ogretim Yontemleri

TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Kurumsal Iletisim

Kurumsal Yonetim

Donanim

Temizlik, Hijyen

3.
1
2
3 Bina ve Yerleske
4
5
6

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

3. GELECEGI BAKIS

Okul miidirliigiimiiziin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriigler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan ‘Misyon,
Vizyon, Temel Degerler’, okulumuz {ist kurulana sunulmus ve {ist kurul tarafindan onaylanmustir.

Misyonumuz

Okulumuzda, tiim veli ve 6grencilerimizin kendini glivende ve mutlu hissettigi bir egitim- 0gretim ortami yaratmak. Cevreye ve dogaya
duyarli, 6zgiiven sahibi, merakli, aragtirmaci, bilgiyle donatilmis, temel toplumsal degerlerimize saygili, kendi haklarin1 ve bagkalarinin haklarini
gozeten, sorumluluk sahibi bireyler yetistirmek.

Vilayetler Hizmet Birligi Anaokulu ¢atisi altinda bulunmaktan mutluluk ve gurur duyan personel, 6grenci ve velilere sahip olmak
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Vizyonumuz
Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini ve tim
insanlig1 seven; kendi 6z benligini ve kabiliyetlerini bilerek bunlari milletinin hizmetinde kullanmay1 hedefleyen; bedenen, zihnen ve ahlaken

yiiksek seciyeli insanlar yetistirmektir.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimiza sevgi, saygi, sefkat, sabir, hosgorii ve tarafsizligin ilke edinildigi bir egitim ortami sunmak

2) Egitim ortamini saglik, temizlik, beslenme ve gilivenlik agisindan en uygun hale getirerek devamli egitilen yardimei personel ile bu ortamin
devamliligini saglamak

3) Her ¢ocuk farkli bir bireydir anlayisindan hareketle ¢ocuklarimizi bulunduklari gelisim seviyelerinden bir adim 6teye tagtmak

4) Cocuklarimiza milli ve manevi degerlerimiz esliginde iireticiliklerini rahatlikla ortaya koyabilecekleri olumlu bir egitim ortami sunmak
5) Okul Oncesi Egitimin bilimsel agidan geldigi son noktay1 ve gelismeleri géz oniine alarak degisime agik olmak

6) Cocuklarimizin kendi 6grenme sitillerini kesfederek 6grenmeyi 6grenmelerine onderlik etmek

7) Gergeklestirdigimiz etkinliklerle ¢ocuklarimizin var olan yeteneklerini gelistirmek; aciga ¢ikmamis yeteneklerini kesfetmelerine ortam
hazirlamak

8) Cocuklarin ilgi ve istekleri dogrultusunda egitim dgretim siirecini yonlendirmelerine izin vermek, 6grenme yasantilarini ve kendilerini
degerlendirmelerini saglamak

9) Cocuklara problem ¢ézme becerisi kazandirarak bagimsiz yagama yetilerini artirmak,

10) Ozbakim becerilerini gelistirebilmeleri igin yaslarina uygun sorumluluklar vererek dzgiiven duygularni gelistirmektir.
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4. AMACLAR VE HEDEF KARTLARI

TEMA 1 : Kurumsal Kapasite

Al Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak

A 1 -
R amactyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 1.1 H.1.1 Okul 6ncesi egitim kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Hedefe .
. . .. Baslangic Izleme .
Performans Gostergeleri Etkisi . . 2024 2025 2026 2027 2028 . Rapor Sikhigi
Degeri Sikhg1
(%)

PG 1.1.1 Okulda/kurumda iyilestirilen fiziki mekan sayisi. % 33 1 1 2 2 3 3 6 ayda bir Yilda bir
PG 1.1.2 Okulda diizenl 1 k hava oyun al 6 ayda bir Yilda bi

lizenleme yapilan ag1 yun alani % 33 1 1 1 5 5 5 Vi 1lda bir
sayisl
PG 1.1.3 Okulda diizenleme yapilan at6lye sayisi % 33 0 1 1 2 2 3 6 ayda bir Yilda bir
Koordinator Birim Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Okul Aile Birligi, il Milli Egitim Miidiirliigii, Yerel Yonetimler ve tiim paydaslar

Maliyetlerin asir1 yiikkselmesi

Riskler . .
Maddi kaynak temin edememe
S1.1.1 Fiziki mekanlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atdlyeler, agik hava oyun alanlar1 vb.) iyilestirilmesi igin
kamu idareleri, belediyeler ve hayirseverlerle vb. ig birlikleri yapilacaktir.

Stratejiler S1.1.2 Okul 6ncesi egitimde okul-aile is birligi, farkindalik gelistirme, bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

S1.1.3 Okulun eksiklikleri yerinde tespit edilerek zamaninda d6denek talebinde bulunulacaktir.
S1.1.4 Okul, aile ve gevre is birligi yapilarak fiziki mekanlar iyilestirilecektir.

Maliyet Tahmini

100.000,00 TL

Tespitler

Okul binamizin yeni olmasindan dolay fiziki olarak gelistirilmesi gerekmektedir. Ozellikle bahgenin genis olmasi ve
okulumda at6lye bulunmamasi fiziksel iyilestirme i¢in en énemli gerekcelerdendir.

ihtiyaclar

Okul bahgemizde trafik pisti, agik hava sinifi, daha fonksiyonel bir oyun parki ihtiyacimiz bulunmaktadir.
Siniflar haricinde ¢ocuklarin vakit gegirebilecekleri kapali oyun alanimizin gelistirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.
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TEMA 1: Kurumsal Kapasite

Al Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak

Amag 1 amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Hedef 1.2 H1.2 Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi i¢in okul saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri H(lac?efe Basliing.lc 2024 2025 2026 2027 2028 Izlente Rapor Sikhg1
Etkisi (%0) Degeri Sikhig1

PG 1.2.1Teknoloji bagimliligiyla miicadele ile ilgili % 33 0 1 1 n 5 5 6 ayda bir Yilda bir

konularda egitim alan 6gretmen sayisi

PG 1.2.2 Hijyen, gida giivenligi, bulasici hastaliklar ile % 33 0 1 1 1 5 ’ 6 ayda bir Yilda bir

ilgili konularda egitim alan 6gretmen sayisi

PG 1.2.3 Afet ve acil durum tatbikat sayisi % 33 1 2 2 3 3 3 6 ayda bir Yilda bir

Koordinator Birim Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Okul Aile Birligi, il Milli Egitim Miidiirliigii, Yerel Yonetimler ve tiim paydaslar

Riskler Tatbikatlarin gereginden fazla yapilmasi 6grencilerde duyarsizlik olusturabilir.

S1.2.1 Egitim ortamlar1 is sagligi ve giivenligi yonergesine uygun héale getirilecektir.

S1.2.2 Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla miicadele, akran zorbalig1, saglikli beslenme ve
Stratejiler obezite, hijyen, bulagic1 hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda egitimler diizenlenecektir.

$1.2.3 Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.
S1.2.4 Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

70.000,00 TL

Tespitler

Okulda giivenlik sorunu olusturabilecek mekanlar mevcuttur.

Ihtiyaclar

I¢ merdivenlerimize giivenlik filesi ihtiyacimiz vardir.
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TEMA 2: Egitim-Ogretime Erisim ve Katilim

Amac 2 A2 Ogrencilerin Kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde ¢ok yonlii gelisimleri
4 saglanacaktir.
Hedef 2.1 H2.1 Okul 6ncesi egitime erisim artirilacaktir.
Hedefe Basl .
Performans Gostergeleri . . 2 ?ng,m 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Sikhig1 | Rapor Sikhigi
EtkKisi (%0) Degeri
PG 2.1.1 Aday kayittaki bir sonraki yil ilkokula 6 ayda bir Yilda bir
baslayacak olan ¢ocuklardan okula kayit olanlarin orani % 33 75 80 85 90 95 100
(%)
PG 2.1.2 Tiim dersliklerin doluluk orani (%) % 33 88 90 92 94 97 100 6 ayda bir Yilda bir
PG 2.1.3 Ebeveynine aile egitimi verilen okul 6ncesi % 33 6 ayda bir Yilda bi
Y egitimi oncesi 0 0 15 20 25 30 35 yda bi 1lda bir
cocuk sayis1
Koordinator Birim Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler Okul Aile Birligi, il Milli Egitim Miidiirliigii, Yerel Yonetimler ve tiim paydaslar

Riskler Okul binasinin yetersiz gelmesi. Simif mevcutlarinin kalabalik olmasindan dolay1 egitim-6gretimde kalitenin diismesi
S2.1.1 Kayit déneminde bir sonraki yil ilkokula baglayacak olan ¢ocuklar bagta olmak {izere, tiim ¢ocuklarin aileleri ile iletisime
y gegilerek okul 6ncesi egitime kayitla ilgili gerekli bilgilendirme yapilacaktir.
Stratejiler S2.1.2 Okul 6ncesi egitimde ebeveyn bilgilendirme galigmalar yapilacaktir.

S2.1.3 Tim derslikler tam kapasite kullanilacaktir.
S2.1.4 Aileye diisen maliyeti azaltmaya yonelik is birligi, protokol veya projeler gelistirilecektir.

Maliyet Tahmini 20.000,00 TL

et Adres kayit bolgemizde yeterince hane olmamasindan kaynakli aday kayitta ¢ok 6grencimiz bulunmuyor. Yine ayn1 sebepten veliler

yarim giin egitimden ziyade tam giin egitim talebi ile okulumuza bagvurmaktadirlar.

.. Okulumuzda velilere egitim verilebilecek bir toplanti salonuna ihtiyag duyulmaktadir.
Ihtiyaclar
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TEMA 2: Egitim-Ogretime Erisim ve Katilim

A2 Ogrencilerin Kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde ¢ok yonlii gelisimleri

Amag 2 -
saglanacaktir.
Hedef 2.2 H2.2 Dezavantajli gruplar basta olmak {izere, egitim ve 6gretimin her tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlar1 artirilarak uyum ve
' devamsizlik sorunlar1 giderilecektir.
Hedefe Basl .
Performans Gostergeleri .. 2 a;lng.lg: 2024 2025 2026 2027 2028 Izleme Sikhig1 | Rapor Sikhgi
Etkisi (%0) Degeri
PG 2.2.1 Kayit bolgesindeki &g ilerden okula kay1t 6 ayda bir Yilda bi
ay1t bolgesindeki 6grencilerden okula kay1 %25 85 90 95 100 100 100 \ 1lda bir

yaptiranlarin orani (%)
PG 2.2.2 Okul i basl ogrencilerd 6 ayda bir Yilda bi

f ?fer.n aslayan 6grencilerden %25 9% 95 100 100 100 100 Y 1lda bir
oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%)
PG 2.2.3 Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve 6 ayda bir Yilda bir
. " : %25 10 7 5 3 1 0
iizeri devamsiz 6grenci orani (%)
PG 2.2.4 Okulun 6zel egitime ihtiyag d bireyleri 6 ayda bir Yilda bi

ulun oz? egitime ihtiyag duyan bireylerin %25 85 90 95 05 100 100 \ 1lda bir
kullanimina uygunlugu %
Koordinator Birim Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Okul Aile Birligi, Il Milli Egitim Miidiirliigii, Yerel Yonetimler ve tiim paydaslar

Okul binasinin 6zel gereksinimli 6grencilere uygun hale getirilmesi i¢in maliyetlerin yiiksek olmasi

Riskler
Sinif mevcutlarinin kalabalik olmasindan dolay1 egitim-6gretimde kalitenin diismesi
S2.2.1 Kayit bolgesinde yer alan dgrencilerin tespiti ¢alismasi yapilacaktir.
Stratejiler $2.2.2 Kayit déneminde bir sonraki yil ilkokula baslayacak olan ¢ocuklar basta olmak tizere, tiim ¢ocuklarin aileleri ile iletisime

gecilerek okul dncesi egitime kayitla ilgili gerekli bilgilendirme yapilacaktir.

S2.2.3 Okula yeni baslayan 6grencilere oryantasyon egitimi verilecektir.
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S2.2.4 Ogrencilerin devamsizlik yapmasina sebep olan faktorler belirlenerek bunlarin 6grenciler iizerindeki olumsuz etkisini
azaltacak tedbirler alinacaktir.

S2.2.5 Okulumuzun fiziki ortamlar1 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin gereksinimlerine uygun bigimde diizenlenecek ve destek

egitim odasinin etkinligi artirilacaktir.

100.000,00 TL

I1k kez okula baslayan 6grenciler siirekli tekrarlayan hastaliklar nedeniyle cok fazla devamsizlik yapmaktalar.

Adres kayit bolgemizde yeterince hane olmamasindan kaynakli aday kayitta cok 6grencimiz bulunmuyor. Yine ayni sebepten veliler
yarim giin egitimden ziyade tam giin egitim talebi ile okulumuza basvurmaktadirlar.

Okulumuzda engelli rampasinda tadilata ihtiya¢ duyulmaktadir.
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TEMA 3: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amag 3

A3 Ogrencilerin Kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim gelisim alanlarim kapsayacak sekilde cok yonlii gelisimleri

saglanacaktir.

H3.1 Okul 6ncesi egitiminin niteligi artirilacaktir.
Hedef 3.1

. . Hedefe Baslangi¢ Izleme 5
Performans Gostergeleri .. . . 2024 2025 2026 2027 2028 . Rapor Sikhg
Etkisi (%0) Degeri Sikhig1
PG 3.1.1 e-Portfolyo hazirlanan gocuk orani (%) %25 %5 %15 %20 %25 %35 %50 6 ayda bir Yilda bir
PG 3.1.2 ligi.tim ?g{etim yil1 siiresince agik hava etkinligi %25 %5 %10 %10 %15 %20 9425 6 ayda bir Yilda bir
yapilan egitim giinii orani (%)
PG 3.1.3 Egitsel degerlendi tanil hakkind %25 6 ayda bir Yilda bi
G313 gitsel deger e.n irme ve tanilama hakkinda 0 0 15 20 25 30 50 \ ilda bir

bilgilendirme yapilan veli say1si
P.G .3.1.4. Egitsel degeilfndirme ve tanilama hakkinda %25 0 20 40 60 80 100 6 ayda bir Yilda bir
bilgilendirme yapilan 6gretmen orani %

Koordinator Birim

Okul idaresi, Okul rehberlik kurulu

is Birligi Yapilacak Birimler

Okul Aile Birligi, Il Milli Egitim Miidiirliigii, Yerel Yonetimler ve tiim paydaslar

Ogretmenlere yiiklenen evrak isleri yogunlugu sebebi ile egitim-6gretime harcanan emegin azalmasi, kalitenin diismesi

Riskler Agcik hava etkinliklerine ayrilan siirenin verimli kullanilmamasi

Hava kosullar1 ve okul bahgesinin uygun kosullarda olmamasi

S3.1.1 Bakanlik¢a hazirlanan e-Portfolyo sistemine her ¢ocuk i¢in veri girisi gergeklestirilecektir.
Stratejiler S3.1.2 Okul dncesi egitim siirecinde, her giin agik hava etkinligine yer verilecektir.

S3.1.3 Okul bahgeleri geleneksel oyunlara uygun sekilde diizenlenecektir.

S3.1.4 Egitsel degerlendirme ve tanilama siirecine yonelik olarak velilere yonelik bilgilendirme ¢alismalar1 yapilmasi
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saglanacaktir.

80.000,00 TL

i1 genelinde kis sartlarinin genellikle sert gegmesinden dolay1 6zellikle kis aylarinda okul bahgesi ¢ok fazla
kullanilmamaktadir.

Okul 6ncesi 6gretmenleri egitim-6gretim siirecinde siirekli aktif olmalarindan kaynakli 6grencileri yeterinde gozlem
yapamamakta ve portfolyo vb. kayitlar1 tutmakta zorlanmaktadirlar.

Okul bahgemizin geleneksel oyunlara uygun hale getirilmesine,
Okul bahgemizde kis aylarinda da etkinlik yapilabilecek korunakli alanlara,

Ogretmenlerin ders dis1 saatlerde diger evrak islerini yapabilmeleri i¢in okulda bulunmalar1 gereken siirelerin mevcut sisteme
dahil edilmesi vb. ihtiyaglarimiz bulunmaktadir.
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TEMA 3: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 3 A3 Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde ¢cok yonlii gelisimleri
¢ saglanacaktir.
Hedef 3.2 H3.2 Cocuklarin gelisim diizeylerini desteklemek, kavram 6gretimi yapmak ve konu 6gretimi etkinlikleri i¢in sinif i¢i ve sinif dis1 materyal ihtiyaci
' kargilanacaktir.
Hedefe Basl izl
Performans Gostergeleri . 2 img.lg: 2024 2025 2026 2027 2028 ‘ ente Rapor Sikhgi
Etkisi (%0) Degeri Sikhig
PG 3.2.1 Egitim 6gretim y1l igerisinde okul biitgesinden %33 0 4 5 6 7 g 6 ayda bir Yilda bir
alinan materyal alimlari
PG 3.2.2 Temin edilen oyun alani materyal sayisi %33 0 1 2 3 4 5 6 ayda bir Yilda bir
PG 3.2.3 Bahge oyun grubuna eklenen alan sayisi %33 0 1 2 3 4 5 6 ayda bir Yilda bir

Koordinator Birim

Okul idaresi, Okul Aile Birligi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Okul Aile Birligi, il Milli Egitim Miidiirliigii, Yerel Yonetimler, Veliler ve tiim paydaslar

Riskler

Egitim ortaminda ¢ok fazla materyal olmasi ¢ocuklarin ilgi ve dikkat siirelerini kisaltabilir.

Materyallere kars1 6grencileri duyarsizlastirabilir.

Ogrencilerin yaratici iiriinler ve 6zgiin etkinlikler ortaya koymasini engelleyebilir.

Stratejiler

S3.2.1 Materyal ihtiyaglar1 dncelik sirasina koyulacaktir.

$3.2.2 Ogrenci sayilar1 maksimum seviyede tutularak okul gelirinin artmasi saglanacaktir.

S3.2.3 Okul gelirinin yetersiz kalmasi halinde genel biitceden ddenek talep edilecektir.

S3.2.4 Okul aile birliginin yiiriitecegi faaliyetler ile okul gelirinin artmasi saglanacaktir.

S3.2.5 Yeni gelistirilen materyaller takip edilerek 6grencilerimizin faydasi i¢in uygun goriilenler temin edilecektir.

Maliyet Tahmini

200.000,00 TL

Tespitler

Smif i¢i, oyun salonu ve okul bahgemizin materyal agisindan yetersizdir.

Ogretmenlerin ihtiyaclari olan kavram oyuncaklar1 vb. smiflarda az sayida bulunmaktadir.

ihtiyaclar

Sinif i¢i, oyun salonu ve okul bahgesine uygun ¢esitli oyun materyallerine ihtiyacimiz vardir.

Kodlama egitimi materyallerine ihtiyacimiz vardir.

Ozellikle okul bahgesinde park oyun grubumuzun zenginlestirilmesine ihtiyacimiz vardir.
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5. MALIYETLENDIRME

2024 -2028 stratejik plan1 hedeflerin, performans gostergelerinin gerceklesmesine yonelik yapilacak faaliyetler g6z 6niinde bulundurularak hedefe
ve amaca iligskin tahmini maliyet hesaplanmistir.

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Maaliyet 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Amacg 1 610.000b
Hedef 1.1 100.000% 50.000b 60.000b 70.000b 80.000b 360.000%
Hedef 1.2 70.000b 30.000b 40.000b 50.000% 60.000b 250.000b
Amacg 2 345.000b
Hedef 2.1 20.000b 20.000b 20.000b 25.000b 25.000b 110.000b
Hedef 2.2 100.000% 30.000b 30.000%8 35.000% 40.000b 235.000b
Amac 3 730.000b
Hedef 3.1 80.000b 40.000b 50.000% 50.000b 60.000% 280.000b
Hedef 3.2 200.000b 50.000% 60.000% 70.000b 70.000b 450.000%
Genel Yonetim
Giderleri
TOPLAM 570.000% 220.000b 260.000b 300.000% 335.000b 1.685.000%5

33



6: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi
olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midirliigii ve Bakanlik
denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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STRATEJIK PLAN UST KURULU ONAY TUTANAGI

2024-2028 Vilayetler Hizmet Birligi Anaokulu Stratejik Plam Ust Kurulca incelenmis olup ilgili kisilerce imzalanarak
onaylanmistir.

ADI SOYADI UNVANI IMZA
Mustafa BILGIN Miidiir

Ozlem KAYA Miidiir Yardimcisi

Oznur AZAKAR Okul Oncesi Ogretmeni

Ozlem KOCAK Okul Oncesi Ogretmeni

Ayse Giil EKEN YONET Okul Oncesi Ogretmeni

Nazmiye ERGUN Okul Oncesi Ogretmeni

Rabiye KAPLAN Okul Oncesi Ogretmeni

Elif CETINSAN Okul Oncesi Ogretmeni
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